
 

 

สัป
ดา

ห์ที่
 

เดื
อน

/ปี
 

อา จ อ พ พฤ ศ ส วันที ่ กิจกรรม/วันหยุดราชการ ผู้รับผิดชอบ 

1 

พฤ
ศจ

ิกา
ยน

 2
56

5 

  1 2 3 4 5 1 เปิดภาคเรียนที่ 2/2565 ครู/นักเรียน 
2 6 7 8 9 10 11 12 1-4 ยื่นค าร้องปรับผลการเรยีน 1/2565 รอบ 1 งานวัดผล 
3 13 14 15 16 17 18 19 7-25 ด าเนินการปรับผลการเรยีน 1/2565 รอบ 1 งานวัดผล 
4 20 21 22 23 24 25 26 7-11 ส่งประมวลรายวิชา (Course Syllabus) ครูผูส้อน/วิชาการ 
5 27 28 29 30    7 ตรวจนับการมีตัวตนนักเรียน 2/2565 ครูที่ปรึกษา/วิชาการ 
 

22 วัน 

10 ยืนยันข้อมูลนักเรียน 2/65 ในระบบ DMC งานทะเบียน 
21-30 ส่งแผนการสอน/สื่อการสอน ครูผูส้อน/วิชาการ 

25 วันวชิราวุธ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   

5 

ธัน
วา

คม
 2

56
5 

    1 2 3 1-9 ยื่นค าร้องปรับผลการเรยีน 1/2565 รอบ 2 นักเรียน/งานวดัผล 
6 4 5 6 7 8 9 10 1-29 บันทึกคะแนนก่อนกลางภาค ในระบบ SGS ครูประจ าวิชา 
7 11 12 13 14 15 16 17 5 วันพ่อแห่งชาติ บริหารทั่วไป 
8 18 19 20 21 22 23 24 10 วันรัฐธรรมนญู บริหารทั่วไป 
9 25 26 27 28 29 30 31 10-12 สอบ TGAT TPAT นักเรียน ม.6 
  

19 วัน 
12 หยุดชดเชยวันรัฐธรรมนูญ บริหารทั่วไป 

13-29 ด าเนินการปรับผลการเรยีน 1/2565 รอบ 2 นักเรียน/ครูประจ าวิชา 
17 สอบ TPAT1 กสพท. นักเรียน ม.6 

21-28 ส่งต้นฉบับข้อสอบกลางภาค 2/2565 วิชาการ/ครูประจ าวิชา 
30 วันหยุดราชการกรณีพิเศษ ฝ่ายบรหิาร 
31 วันสิ้นป ี ฝ่ายบรหิาร 
   

10 

มก
รา

คม
 2

56
6 

1 2 3 4 5 6 7 1 วันข้ึนปีใหม่ ฝ่ายบรหิาร 
11 8 9 10 11 12 13 14 2 หยุดชดเชยวันข้ึนปีใหม ่ ฝ่ายบรหิาร 
12 15 16 17 18 19 20 21 3-6 สอบกลางภาค 2/2565 วิชาการ 
13 22 23 24 25 26 27 28 9-20 บันทึกคะแนนก่อนกลางภาคในระบบ SGS ครูประจ าวิชา 
14 29 30 31     16 วันครู บริหารงานบุคคล 
 

20 วัน 
17-27 นิเทศการจัดการเรียนการสอน 2/2565 วิชาการ/กลุม่สาระฯ 

 เข้าค่ายลูกเสือ ม.2 ม.3 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   

14 

กุม
ภา

พัน
ธ์ 

25
66

 

   1 2 3 4 1-28 บันทึกคะแนนหลังกลางภาค ในระบบ SGS ครูประจ าวิชา 
15 5 6 7 8 9 10 11 6-10 สอนเสริม ติวเขม้ O-NET ม.3 วิชาการ/ครผูู้สอน 
16 12 13 14 15 16 17 18 12 สอบ O-NET ม.3 วิชาการ/กรรมการ 
17 19 20 21 22 23 24 25 13-17 สอนเสริม ติวเขม้ O-NET ม.6 วิชาการ/ครผูู้สอน 
18 26 27 28     20-22 ส่งรายชื่อนกัเรียนที่มีเวลาเรียนไม่ถึง 60% และ 80% งานวัดผล/ครผูู้สอน 
  

20 วัน 
23-28 ยื่นค าร้องขอมีสิทธิ์สอบ สอนซ่อมเสริม/มอบหมาย

งานให้นักเรียน ให้มีเวลาเรียน 80% ขึ้นไป 
ครูผูส้อน/นักเรียน/
วิชาการ 

25-26 สอบ O-NET ม.6 วิชาการ/กรรมการ 
   

ปฏิทินปฏิบัติงานกลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนยางหล่อวิทยาคาร ภาคเรียนที่ 2/2565 



สัป
ดา

ห์ที่
 

เดื
อน

/ปี
 

อา จ อ พ พฤ ศ ส วันที ่ กิจกรรม/วันหยุดราชการ ผู้รับผิดชอบ 

18 

มีน
าค

ม 
25

66
 

   1 2 3 4 1-3 ส่งต้นฉบับข้อสอบปลายภาค 2/2565 ครูผูส้อน/วิชาการ 
19 5 6 7 8 9 10 11 3 ประกาศรายชื่อนักเรียนไมม่ีสิทธ์ิสอบ วิชาการ 
20 12 13 14 15 16 17 18 6 วันมาฆบูชา บริหารทั่วไป 
21 19 20 21 22 23 24 25 7-10 สอบปลายภาคเรียน 2/2565 วิชาการ/กรรมการ 
22 26 27 28 29 30 31  7-16 บันทึกคะแนน 2/2565 ในระบบ SGS ครูประจ าวิชา 
  

22 วัน 
11-15 รับสมัครนักเรียน ม.1 ม.4 ปีการศึกษา 2566 วิชาการ/กรรมการ 

17 ประกาศผลการเรยีน 2/2565 ม.3 และ ม.6 วิชาการ 
18-20 สอบ A-Level  นักเรียน ม.6 

20 ประเมิน/ปรบัปรุงหลักสูตรสถานศึกษา/
ประชุมจัดซื้อหนังสือเรยีน 1/2566 

คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรและงานวิชาการ 

20-21 ยื่นค าร้องขอปรับผลการเรียน ม.3 และ ม.6 งานวัดผล/นักเรยีน 
22-28 ด าเนินการปรับผลการเรยีน ม.3 และ ม.6 ครูประจ าวิชา/นักเรียน 

23 ส่ง ปพ.5 ทุกระดับชั้น ครูประจ าวิชา/วิชาการ 
24 ประกาศผลการเรยีน 2/2565 ทุกระดับชั้น วิชาการ 
27 ส่งผลการปรับผลการเรียน วันสดุท้าย วิชาการ/ครูประจ าวิชา 
27 วันขออนุมัติการจบหลักสตูร ม.3 และ ม.6 งานทะเบียน/วิชาการ 
29 มอบวุฒิบัตร ม.3 และ ม.6 งานทะเบียน/วิชาการ 
30 ประกาศผลสอบ O-NET ม.3 วิชาการ 
30 ประชุมปิดภาคเรียน 2/2565 ฝ่ายบรหิาร 
31 มอบตัวนักเรียน ม.1 ม.4 วิชาการ/ครูทุกคน 
31 ประกาศผลสอบ O-NET ม.6 วิชาการ 
31 วันสุดท้ายของภาคเรียนท่ี 2/2565 ฝ่ายบรหิาร 
   

 

เม
ษา

ยน
 2

56
6 

      1 6 วันจักรี บริหารทั่วไป 
2 3 4 5 6 7 8 13-15 วันสงกรานต ์ ฝ่ายบรหิาร 
9 10 11 12 13 14 15 17 ชดเชยวันสงกรานต ์ ฝ่ายบรหิาร 
16 17 18 19 20 21 22 23 รายงาน GPAX 6 ภาคเรียน สพฐ. งานวัดผล 
23 24 25 26 27 28 29 30 ยืนยันข้อมูล DMC รอบสิ้นปีการศกึษา งานทะเบียน 
30        จัดท ารายงานประจ าปี 2565 (SAR) งานประกันคุณภาพ 

  รายงานผลสมัฤทธ์ิปีการศึกษา 2565 งานวัดผล 
   

 

 

 
กลุม่บรหิารวชิาการ 

www.ylw.ac.th   
หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 


